


 

 

 



- формирование психологической и профессиональной готовности педагога к 
работе в режиме постоянного саморазвития.  

2.3.  Функции ИППРП: 

- нормативная: является документом, обязательным для выполнения в 
полном объёме; 

- целеполагание: определяет цели и задачи деятельности педагога  по 
повышению квалификации с учётом профстандарту «Воспитатель» и 
имеющихся профессиональных  дефицитов; 

- процессуальная: определяет логическую последовательность разработки и 
реализации индивидуального маршрута, организационные формы  и  методы, 
средства и  условия профессионального развития  педагога; 

- оценочная: выявляет степень прохождения педагогом  индивидуального 
маршрута и  является  основой его рефлексивной деятельности по развитию 
профессиональной компетенции. 

3. Структура ИППРП 

 

              Индивидуальная программа профессионального развития педагога 
включает в себя следующие разделы. 

1. Компетенции 

2. Ведущие задачи по развитию профессиональной компитенции 

3.Трудовая функция (ТФ) 

4.Необходимые знания и умения 

5. Что предполагаю для этого сделать 

6. Ожидаемый результат 

7.Срок реализации 

4.Порядок  разработки, утверждения и реализации ИППРП: 

4.1. Планирование профессионального развития педагогов образовательной 
организации включает последовательное выполнение следующих шагов: 

- самоанализ  и самооценку имеющегося уровня профессиональной 
компетентности педагога на основе требований к трудовым функциям, 
трудовым действиям, умениям, знаниям профессионального стандарта 
«Воспитатель»; 



-выявление достижений профессиональной деятельности по результатам 
самооценки; 

-выявление профессиональных дефицитов по результатам самооценки и 
построение  индивидуальной программы профессионального  развития 
педагога. 

4.2. ИППРП  оформляется в электронном варианте. 

4.3.ИППРП   рассматривается и рассматривается на педагогическом совете 
ДОУ. 

4.4.  На  основе самоанализа педагога, педагогический совет принимает 
решение об итогах  реализации ИППРП: программа реализации успешно; 
удовлетворительно, не реализована. 
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